>»HOW TO BECOME AN EXPERT<<

* Lebenslanges Lernen ist eine wichtige Eigenschaft
der Sozialpadagogischen Fachkraft, denn nur so
konnen bedarfsgerechte Angebote entwickelt
und aktuelle Diskurse weitergefuhrt werden.
Expert*innen lernen nie aus!

1. »>DO A GREAT RESEARCH<<

Recherche in Einzelarbeit:

- Informiere dich iliber den aktuellen (Forschungs-)Stand des Themas

- Nutze verschiedene Medien fiir deine Recherche: Internet, Video,
Podcast, Zeitungsartikel, (Fach-)Biicher, Social Media usw.

2. »EXCHANGE WITH OTHERS «

Austausch in Themengruppen:
- Was sind die wichtigsten (neuen) Erkenntnisse zu eurem Thema?
- Welche Rolle spielen diese in Bezug auf euer berufliches

oder privates Handeln?

- Wo gibt es Beriihrungspunkte oder Uberschneidungen
zu anderen Themen?

3. »TALK WITH OTHER EXPERTS<<

Diskussion im Plenum: @
- Tauscht euch mit anderen Expert*innen zu einem Oberthema '

oder einer vorher festgelegten Fragestellung aus. ‘W§
- Bringt eure Erkenntnisse aus Schritt 1 und 2 é
in die Diskussion ein.

- Diskussionsmethode: »Fischbowl« @
E*‘?ﬁ%ﬁ@ Projekte leicht gemacht:

S 1e: Hier wird die
ko \;“‘%% Fishbowl-Methode
@iﬁ'ﬁh& kompakt erklart.
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